
中小企業のプロジェクトを加速させる 

クラウドディレクター
月額固定性のプロジェクトチーム組成サービスです。お客様のプロジェクトの目的、ゴー
ルをヒアリングさせて頂き、最適なクラウドワーカー、パラレルワーカーによるチームを
組成。品質管理、スケジュール管理などのマネジメントは専任マネージャーが担当します。
変化の激しい環境・戦略にマッチしたプロジェクトチームが貴社の生産性を加速させます。
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今後の IT 人材の供給予測 供給人材数（人）

平均年齢（歳）

2019 年をピークに
入職率が退職率を下回り
産業人口は減少へ

平均年齢は
2030 年まで上昇

解決すべき課題

WEB/IT人材のニーズの高まりとは反比例するよう
に、IT人材は今後不足の一 途。大企業のようにブ
ランド力や高待遇提示が難しい中小企業にとって、
より深刻な課題

新卒 者の 規 模や動 向 等 の人材 供 給の 条 件に今 後 大きな変 化 がなけれ
ば、日本の人口減少に伴って、IT 関連の産業への入職者数は減少する
見通し。その結果、近い将来日本の IT 人材供給力は低下し、IT 全体
の規模は減少に向かう可能性があることが示された。

出典 : 経済産業省「IT 人材の最新動向と将来推計に関する調査結果」

WEB マーケティング、システム開発、サイトリニューアルなどにおいて、
内製と外注の両方のメリットを持つミドルソーシング戦略が主流の時代

クラウドディレクター活用のメリット

クライアントの文化や戦略を
踏まえつつワーカーをマネジメント

企画力がある
A さん

スキルの高い
B さん

仕事が丁寧な
C さん

WEB マーケティング
戦略の責任者不在

リスティング広告 /
SNS 広告の内製化

デザイナーの
採用 / 育成

ホームページや
システムの改修

オウンドメディアの
構築 / 運営

WEB 更新作業等の
アウトソーシング

雇用・教育が不要

プロジェクトのスピードアップ

人件費の変動費化・人材の代替が柔軟

少ない予算で優秀な人材リソースを確保

活用メリット

自社メディアに登録のある複業ワーカーを中心にプロジェクトメンバーをディレクション致します。

業務委託契約

品質管理 / 納品
企業様

大手クラウド
ソーシング各社の
活用ノウハウ

自社運営複業
ワーカーメディア

実績ある
プロフリーランス
ネットワーク
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クラウドディレクター概要

お問い合わせ info@paraworks.jp 050-5264-0865

案件項目例

専門性高い

継
続
型

プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト

単
発
型
タ
ス
ク

HP の更新業務 カスタマーサポート

定型的な SNS 更新 WEB 採用アシスタント

レポート作成 営業アシスタント

簡易なバナー制作 EC 受発注業務

SNS 運用 リスティング運用

オウンドメディア運用 SEO 対策・MEO 対策

広報・PR システム設計・管理

ブランディング戦略 マーケティング戦略

データ入力 翻訳

文字起し ネット検索

WEB リサーチ 簡易ライティング

リスト制作 EC 商品登録

戦略的な HP 制作 / 改修 写真撮影・動画制作

WEB 流入導線分析 クリエイティブ制作

専門分野ライティング インフルエンサー企画

デザイン 取材・WEB 記事制作

専門性低い

〒164-0001 東京都中野区中野 4-10-1
NAK ANO CENTR AL PARK EAST 1F ICTCO 内 NO.17

株式会社 ParaWorks

課題の共有1

業務委託契約の発注3

期間や予算の提示

7

要件定義と予算案提示2

条件合意後に業務稼働8

進捗確認・業務サポート9

課題の変更、及び人材の変更協議11

定期 MTG/ 状況報告10

人材データベース管理

適正人材の
選定

ディレクターの選定4

ワーカー条件の策定5

ワーカーディレクション6
契約期間に

縛り無し
メンバーの

変更自由

サポートプラン

お客様毎の課題や予算に合わせて支援プランを設計、ご提案しておりますので下記の内容は参考までにご覧頂ければ幸いです。

※ 戦略ＭＴＧ

※ 実作業サポート人員

※ 専門スキルサポート人員

‥‥  全体戦略策定 / 優先施策の決定 / 進捗管理・報告

‥‥  月間 40 ～ 60 時間程度のルーティン作業（SNS・Google マイビジネスの更新等）

‥‥  ライター、デザイナー、カメラマン、エンジニア等の人員工数

月額費用

戦略 MTG 頻度

作業サポート

専門スキルサポート

¥150,000

月次

1 名

無

¥300,000

隔週

1 名

1 名

¥500,000

週次

2 名

2 名

カスタム

常駐可

複数

複数

プラン C プラン B プラン A プラン S

無料のサービス活用診断をご利用下さい


